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　やわらかな春風に心華やぐ季節となりました。
　会員の皆さまには、ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。
　平素より、看護連盟活動にご理解とご支援を賜り心より感謝申し
上げます。
　昨年10月、1992年に制定された「看護師等人材確保に関する法律」
に基づき同時に決められた「看護師等の確保を促進するための措置
に関する基本指針」が30年振りに改定されました。基本指針により、
看護師確保の促進のみならず、勤務環境改善、看護大学の増大、看護
領域の拡大等、看護を取り巻く状況が大きく変化しました。またこの
間、少子高齢化の進展や新規感染症の発生、多発する自然災害への対応等、看護ニーズが増大し
ました。
　今回の指針では、今後一層少子化が進む中で、将来にわたって看護職を確保し国民の命と暮ら
しを守っていくためには、看護の魅力を高め、誇りとやりがいをもって働き続けられるように、
処遇の改善や就業環境の改善など広範囲にわたる内容が示されています。
　会員の皆さまと一緒になって、日本看護連盟・日本看護協会、都道府県看護連盟・都道府県看護
協会、組織代表国会議員や地方議員と連携して課題解決に向けて頑張っていきます。
　さて、来る6月1日（土）2024年度山形県看護連盟通常総会を山形県看護協会会館にて開催いた
します。終了後、看護協会との合同研修会を予定しております。組織内候補予定者の石田まさひろ先生を講師にお迎えし、
テーマ「未来につながる看護政策」についてご講演をお願いしております。看護の現状をしっかり見極め、行動できるよう
にみんなで学びを深めたいと考えています。皆さまのご参加をお待ちしております。
　最後になりますが、皆さまのご健康とご活躍をご祈念申し上げ、今年度も変わらぬご支援を賜りますようお願い申し上
げます。

山形県看護連盟 会長 伊藤　加代子

フラワー長井線
羽前成田駅の鬱金桜

山形県看護協会・山形県看護連盟合同研修会開催案内

山形県看護推進議員連盟との意見交換会開催

石田まさひろ講演会及び語る会

青年部だより

今後の予定、会員募集、編集後記

　日本看護連盟が、１月１日に発生した能登半島地震の被災地を支援するために募金活動を実施することになり、
山形県看護連盟としての募金活動を行いました。
　3月27日までに456,900円の募金が集り、日本看護連盟に送金いたしましたのご報告いたします。皆様のご協力
に心より感謝申し上げます。

能登半島地震の被災地を支援するための募金活動 ご協力ありがとうございました。

山形県看護連盟だより 第60号
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　　　　　　FAX 023-633-8157
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2024年度山形県看護連盟通常総会 プログラム 2024年度 山形県看護連盟活動計画（案）
日　時 2024年６月１日（土）　13：00 ～15：00
場　所 山形県看護協会会館　3階　第１研修室

目　　　標

1 看護職国会議員への支援

1）第27回参議院議員選挙に向けた活動の推進
2）看護職国会議員の活動の周知
3）看護職の主権者意識と投票行動推進
4）山形県看護協会との連携

1 会員拡大の推進

1）2024年度の目標会員数の設定と目標達成　900人
2）看護協会と連携した会員拡大への取り組み
3）非会員の入会と退職者の入会継続の促進
4）「紅の会」会員の入会促進
5）個人会員の拡大

1 事務局の適正運営
1）会員登録を適正に管理
2）財政の適正な管理
3）職員の適正な管理

1）政策実現力の強化
2）「現場の声」の把握と改善
3）日本看護協会の掲げる看護政策を推進

みえる活動、行動する会員、確かな組織づくり
日本看護連盟の重点方針

１．組織内候補予定者を応援する会の入会促進　
２．会員の主権者意識を高める
３．会員拡大と組織活動の強化・活性化

山形県看護連盟の重点目標

2 看護政策の実現

1）山形県看護連盟規約に基づいた効率的な組織運営
2）財政等の健全化と適正化
3）日本看護連盟、北海道・東北ブロック協議会との連携・協働

2 組織運営の強化

1）組織強化のための役員・委員のスキルアップと研修会開催　　　　　
2）自立した会員育成のためのセミナー開催
3）広報活動の強化・充実

3 看護連盟活動の強化充実

1）委員会活動の定着
2）山形県ポリナビの企画・実施
3）青年部委員のスキルアップ

5 青年部活動の推進

1）県選出国会議員との連携強化
2）地方議員との連携強化

3 看護を理解する県選出国会議員と
　地方議員への支援

1）支部組織の強化と円滑な運営
2）支部活動の活性化と会員のモチベーションアップ4 支部活動の充実と活性化

1）県看護協会との連携強化6 県看護協会との連携・協働の推進

1）規約に基づき対応する2 福利厚生への対応
1）会員の安全対策3 諸問題への対応

Ⅰ 

政
治
力・政
策

　 

実
現
力
の
強
化

Ⅱ 

組
織
の
拡
大
と
強
化

〈第 3 号議案〉

2024年度 収支予算（案） 自 2024年4月1日　至 2025年3月31日
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方　　　針12:00

12:50

13:00

13:50

受付開始

オリエンテーション

開　　会
　会長挨拶
　来賓祝辞
　来賓紹介
　祝電披露

議事開始
　総会成立宣言
　議長団選出
　議事録署名人選出
　 15:00

　報告事項
　　報告1　2023年度　山形県看護連盟通常総会報告
　　報告2　2023年度　日本看護連盟主催会議報告
　　報告3　2023年度　山形県看護連盟主催会議報告
　　報告4　2023年度　活動報告
　　報告5　2023年度　支部活動報告
　　報告6　2023年度　決算報告及び監査報告
　審議事項   
　　第1号議案　2024年度スローガン（案）
　　第2号議案　2024年度活動計画（案）
　　第3号議案　2024年度収支予算（案）
　　第4号議案　2024年度選挙対策（案）
　　第5号議案　2024年度役員改選（案）

綱領宣言
看護連盟歌斉唱

閉　　会

〈第１号議案〉

〈第 2 号議案〉

（提案趣旨）

2024 年度 スローガン（案）

「届けよう看護の声を！　私たちの未来へ」

　私たちは、日本看護連盟のスローガン「届けよう看護の声を！　私たちの未来へ」のもと、47都道
府県看護連盟が連携をして活動しています。
　これまで看護職は、多様化する看護ニーズに応え、大きな役割を果たしてきましたが、少子高齢化
が進行し、「医療」と「生活」の両面の視点をもつ看護職の役割は増大し、社会からますます必要と
されています。また、生産年齢人口が急減する2040年を見据えて、昨年10月26日に「看護師等の
確保を促進するための措置に関する基本的な指針」が改定されました。
　このことを受け看護職には、多様化する看護ニーズの増大に対応するための取り組みに挑戦するこ
とが求められます。また、保健・医療・福祉を支える次世代がやりがいのある魅力的な仕事として選
択できるように、キャリアアップの仕組みづくりや働き続けられる環境づくりが重要と考えます。
　山形県看護連盟は、山形県看護協会と連携を強化し、県内の看護職の処遇改善を押し進めるととも
に、看護現場の挑戦をサポートしていきます。　また、連盟活動の理解の輪を広げ、看護職にとって
もっと身近な存在となるよう、会員の拡大と力強い組織づくりを目指します。
　上記に掲げる「届けよう看護の声を！　私たちの未来へ」のスローガンのもと、看護政策実現のた
め声を挙げ続けるとともに、私たちの活動が県民の健康を増進し、元気で活力のある地域づくりに貢
献することを目指します。

科　　目 予 算 額 摘　　　　要

科　　目

【
収
入
の
部
】

（単位：円）

1.  会　　費
2.  助 成 金
3. その他の収入
4.  繰 越 金

１. 活 動 費

２. 経常経費

３. 予 備 費

1) 組織活動費
2) 事　業　費

山看連･日看連通常総会、活動費、支部助成金等
セミナー、機関紙発行

電気、上下水道、ガス
コピー料、事務用品、備品等
事務所賃貸料、通信費、リース料等

1) 人  件  費
2) 光 熱 水 費
3) 備品・消耗品費
4) 事 務 所 費

2,775,000
7,310,000

1,000
940,025

11,026,025

4,620,000
3,800,000
820,000

6,400,000
3,700,000
250,000
250,000

2,200,000
6,025

11,026,025

預金利子

収 入 合 計

支 出 合 計

【
支
出
の
部
】

予 算 額 摘　　　　要
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2024年度山形県看護連盟通常総会 プログラム 2024年度 山形県看護連盟活動計画（案）
日　時 2024年６月１日（土）　13：00 ～15：00
場　所 山形県看護協会会館　3階　第１研修室

目　　　標

1 看護職国会議員への支援

1）第27回参議院議員選挙に向けた活動の推進
2）看護職国会議員の活動の周知
3）看護職の主権者意識と投票行動推進
4）山形県看護協会との連携

1 会員拡大の推進

1）2024年度の目標会員数の設定と目標達成　900人
2）看護協会と連携した会員拡大への取り組み
3）非会員の入会と退職者の入会継続の促進
4）「紅の会」会員の入会促進
5）個人会員の拡大

1 事務局の適正運営
1）会員登録を適正に管理
2）財政の適正な管理
3）職員の適正な管理

1）政策実現力の強化
2）「現場の声」の把握と改善
3）日本看護協会の掲げる看護政策を推進

みえる活動、行動する会員、確かな組織づくり
日本看護連盟の重点方針

１．組織内候補予定者を応援する会の入会促進　
２．会員の主権者意識を高める
３．会員拡大と組織活動の強化・活性化

山形県看護連盟の重点目標

2 看護政策の実現

1）山形県看護連盟規約に基づいた効率的な組織運営
2）財政等の健全化と適正化
3）日本看護連盟、北海道・東北ブロック協議会との連携・協働

2 組織運営の強化

1）組織強化のための役員・委員のスキルアップと研修会開催　　　　　
2）自立した会員育成のためのセミナー開催
3）広報活動の強化・充実

3 看護連盟活動の強化充実

1）委員会活動の定着
2）山形県ポリナビの企画・実施
3）青年部委員のスキルアップ

5 青年部活動の推進

1）県選出国会議員との連携強化
2）地方議員との連携強化

3 看護を理解する県選出国会議員と
　地方議員への支援

1）支部組織の強化と円滑な運営
2）支部活動の活性化と会員のモチベーションアップ4 支部活動の充実と活性化

1）県看護協会との連携強化6 県看護協会との連携・協働の推進

1）規約に基づき対応する2 福利厚生への対応
1）会員の安全対策3 諸問題への対応
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〈第 3 号議案〉

2024年度 収支予算（案） 自 2024年4月1日　至 2025年3月31日
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開　　会
　会長挨拶
　来賓祝辞
　来賓紹介
　祝電披露

議事開始
　総会成立宣言
　議長団選出
　議事録署名人選出
　 15:00

　報告事項
　　報告1　2023年度　山形県看護連盟通常総会報告
　　報告2　2023年度　日本看護連盟主催会議報告
　　報告3　2023年度　山形県看護連盟主催会議報告
　　報告4　2023年度　活動報告
　　報告5　2023年度　支部活動報告
　　報告6　2023年度　決算報告及び監査報告
　審議事項   
　　第1号議案　2024年度スローガン（案）
　　第2号議案　2024年度活動計画（案）
　　第3号議案　2024年度収支予算（案）
　　第4号議案　2024年度選挙対策（案）
　　第5号議案　2024年度役員改選（案）

綱領宣言
看護連盟歌斉唱

閉　　会

〈第１号議案〉

〈第 2 号議案〉

（提案趣旨）

2024 年度 スローガン（案）

「届けよう看護の声を！　私たちの未来へ」

　私たちは、日本看護連盟のスローガン「届けよう看護の声を！　私たちの未来へ」のもと、47都道
府県看護連盟が連携をして活動しています。
　これまで看護職は、多様化する看護ニーズに応え、大きな役割を果たしてきましたが、少子高齢化
が進行し、「医療」と「生活」の両面の視点をもつ看護職の役割は増大し、社会からますます必要と
されています。また、生産年齢人口が急減する2040年を見据えて、昨年10月26日に「看護師等の
確保を促進するための措置に関する基本的な指針」が改定されました。
　このことを受け看護職には、多様化する看護ニーズの増大に対応するための取り組みに挑戦するこ
とが求められます。また、保健・医療・福祉を支える次世代がやりがいのある魅力的な仕事として選
択できるように、キャリアアップの仕組みづくりや働き続けられる環境づくりが重要と考えます。
　山形県看護連盟は、山形県看護協会と連携を強化し、県内の看護職の処遇改善を押し進めるととも
に、看護現場の挑戦をサポートしていきます。　また、連盟活動の理解の輪を広げ、看護職にとって
もっと身近な存在となるよう、会員の拡大と力強い組織づくりを目指します。
　上記に掲げる「届けよう看護の声を！　私たちの未来へ」のスローガンのもと、看護政策実現のた
め声を挙げ続けるとともに、私たちの活動が県民の健康を増進し、元気で活力のある地域づくりに貢
献することを目指します。
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青年部だより山形県看護協会
山形県看護連盟 （ 兼　山形県看護連盟看護管理者セミナー ）

～人口減少時代に突入、発想の転換を！～

合同研修会開催案内

との意見交換会開催山形県看護推進議員連盟

石田まさひろ講演会及び語る会

「未来につながる看護政策」

内 容
講演会
「看護と政治」

意見交換
「石田議員を囲んで、看護の未来を語ろう！」

１．専門・認定看護師、特定行為研修修了者の育成・活用状況と処遇について
２．「現場の声」より：患者や患者家族からの迷惑行為への対策について

あいさつを述べる渋間会長 出席者の皆さん

参議院議員 氏
まさ  　 　ひろ

石　田　昌　宏

場　所 山形県看護協会会館 3 階 第1研修室
日　時 2024年6月1日（土）　15：15～17：00

2023年2月4日（月）
山形県看護連盟　会議室

2023年３月２4日（日）
山形県看護協会　第１研修室　参加者：49名

山形県看護連盟　会長 伊藤　加代子座 長

山形県看護協会　会長 若月　裕子謝 辞

講 演

講 師

山形県看護推進議員連盟 会長： 氏、渋間佳寿美
伊藤 重成　・森田   廣顧問： 氏氏

加賀 正和　・遠藤 和典幹事： 氏、氏

山形県看護協会 会長： 氏、若月 裕子
事務局長： 氏伊藤 義一

田瀬 裕子　・後藤 道子　・菅野 弘美常任理事： 氏 氏、氏

山形県看護連盟 会長： 、伊藤加代子 菅野美喜子・高橋 啓子副会長： 、 大竹 久子幹事長：

　山形県に山形県看護推進議員連盟が誕生し、６年が経過しました。これまで、山形県内の看護実態に合わせ、要望
活動や意見交換を行ってきました。今年度は、上記のテーマに沿って、１については看護協会が、２については看護
連盟がプレゼンを行いました。山形県の現状と課題を共有し、今後の対応まで広く意見交換ができ、２時間たっぷ
りの充実した時間となりました。

　石田議員は、講演会の冒頭「日本全体が大きく変わらなければ未来がない時代、人がいない時代に
なった。これまでの概念や定義としてきたことを再構築する必要がある」と述べられました。そして、

佐渡ケ島の病院での取り組み事例を紹介しながら「考え方や仕組
みづくりについて発想を変えていきましょう」と話されました。
　意見交換では、4人の方より質問があり、石田議員より丁寧な回
答がありました。
　参加者の満足度が高く、初めて石田議員のお話を聞いた若年会
員からも、分かりやすく良かったとの声が聞かれました。

テーマ

出前講座で社会人としての門出をサポート

2 16月 日（金）
山形市立病院済生館高等看護学院

3 年生　29 名

3 1月 日（金）
三友堂看護専門学校

3 年生　32 名

挨拶する伊藤会長

看護学生の皆さんと佐藤委員、伊藤会長、大竹幹事長

学生の皆さんと訪問した３人の委員と役員

平田副委員長、佐藤委員、風間委員は模擬候補者に

投票用紙記載台

開票風景

学生の声

＊看護連盟のことを知ることができた。
＊看護と政治の繋がりを考えたこともなかっ
たが、今日の話で関心が持てた。
＊選挙について、政治について考える機会に
なった。必ず選挙に行きます。
＊先輩たちの色々な経験や思いを聞いて、
　自分も頑張ろうと思った。

山形市立病院
済生館
高等看護学院

三友堂看護専門学校

「模擬投票」で
新人指導者を選挙

出席者
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会員
募集中

山形県看護連盟事務局
〒990-0023 山形市松波4丁目-1-39
TEL 023－633－8153

連絡先

正 会 員

紅の会会員

賛 助 会 員

学 生 会 員

会費

会費

会費

会費

8,000円

2,000円

1,000円

無料

http：//renmei-yamagata.jp/

アクセス
してね

　新年度にあたり、皆さまの施設におかれましては、新採を迎え忙しい中にも希望を感じる日々
をお過ごしと思います。
　機関誌「紅の花」第 60号をお読みいただきありがとうございます。
　今回は、6月 1日（土）開催の通常総会特集号になっております。
　山形県看護連盟は、これからも会員の皆さまに、連盟活動がより身近に感じていただけ
るよう発信していきます。どうぞよろしくお願いいたします。

連盟会員　801 人　　紅の会員　0 人
賛助会員　    0 人 　2024.3 月末

編集
後記

今後の予定

2024年 6月　1日（土）
2024年度 山形県看護連盟通常総会（山形県看護協会会館）
山形県看護連盟・山形県看護協会合同研修会

2024年 5月14日（火）2024年度
第1回 青年部委員会

2024年 6月12日（水）全国青年部代表者会議（東京）

2024年度 第1回 定例役員会
代議員研修

5月21日（火）2024年 2024年度 日本看護連盟通常総会
　　　　　（ザ・プリンスパークタワー東京）

2024年 6月13日（木）

AM 新役員・新支部長オリエンテーション
PM 2024年度 第1回合同役員会

2024年 7月　6日（土）

トピックス
TO
PIC
S

草間朋子顧問（前会長）
第49回ナイチンゲール記章受賞

お祝い会で髙原会長より
花束を受ける草間朋子顧問
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